
양주시의회인사위원회 공고 제2022-03호

- 2022년 제1회 양주시의회 일반임기제공무원 채용시험-

최종합격자 공고

  2022년 제1회 양주시 일반임기제공무원 채용시험 최종합격자를 다음과 같이 

공고하오니 최종합격자는 임용후보자 등록절차를 이행하시기 바랍니다.

2022년  4월 4일

양주시의회인사위원회위원장

1. 최종합격자 명단

  ○ 정책지원관 / 지방행정7급(일반임기제)

  정책지원-05 -이상 1명-

2. 임용후보자 등록

  ○ 등록기간 : 2022. 4. 7.(목)

  ○ 등록장소 : 의회사무과 의정팀(양주시의회 1층)

  ○ 제출서류

    1) 임용후보자 등록원서(반명함판 사진 부착) 1통

    2) 주민등록초본 1통 (※ 남자의 경우 병역사항 포함)

    3) 기본증명서 1통

(주민등록번호 전부 기재 / 일반·특정·상세 3가지 발급종류 중 필히 ‘상세’로 발급)

    4) 공무원채용신체검사서 1통

      ※ 의료법에 의한 종합병원, 국‧공립 의료원 등에서 발급하며, 검사 시 사진 2매 필요



(신체검사 발급기간 2일 정도 소요)

    5) 행정정보 공동이용 사전동의서 1통

    6) 사진 파일 1매. ※ 전자우편(finalbyun@korea.kr) 제출

[최근 6개월 이내 촬영, 3.5cm × 4.5cm 규격(여권용) 사진]

    7) 최종학력증명서(원본) 1부(사본 제출시 원본을 담당자에게 가져와서 

원본과 대조해야 함)

     ☞ 1), 4), 5) 양식은【붙임】제출서식 참조

3. 합격자 유의사항

  ○ 합격자가 기간 내에 임용후보자 등록을 필하지 아니할 때에는 합격이 

취소되며 임용포기, 합격취소, 임용결격사유 등으로 인해 결원이 발생할 

때에는 합격자 발표일로부터 6월 이내에 차하위자순으로 추가합격자를 

결정(선발) 할 수 있습니다.

  ○ 기타 자세한 사항은 양주시의회 의회사무과 의정팀(☎ 031-8082-7042)으로 

문의 바랍니다.


